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   UỶ BAN NHÂN DÂN
XÃ LƯƠNG ĐIỀN

          Số:      /BC-UBND

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

      Lương Điền, ngày     tháng      năm   

BÁO CÁO
Kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2021
và phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội năm 2022

I- Kết quả thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2021
Năm 2021, xã nhà có những thuận lợi là: đã hoàn thành cơ bản các chỉ tiêu 

phát triển kinh tế xã hội của năm 2020, tình hình chính trị, trật tự, an toàn xã hội 
tương đối ổn định.

Bên cạnh những thuận lợi trên, còn gặp phải một số khó khăn như: đầu 
năm 2021 do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19; giá cả vật tư, hàng hoá biến 
động, giá lương thực, thực phẩm bấp bênh, hàng thủ công mỹ nghệ không chủ 
động được thị trường tiêu thụ, một số công ty, doanh nghiệp tạm dừng hoặc hoạt 
động cẩm chừng... đã ảnh hưởng trực tiếp tới hoạt động sản xuất và đời sống của 
nhân dân trong xã. Song được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp, sự 
lãnh đạo của Đảng bộ và sự phấn đấu của nhân dân, xã nhà đã hoàn thành cơ 
bản nhiệm vụ, kế hoạch đề ra.

* Kết quả thực hiện một số chỉ tiêu chủ yếu:
- Về Nông nghiệp-chăn nuôi-thuỷ sản ước đạt 89,8 tỷ đồng, đạt 108,2% 

KH năm.
- Về thương mại-dịch vụ-ngành nghề khác ước đạt 375,7 tỷ đồng, đạt 

101,47% KH năm.
- Tiểu thủ công nghiệp ước đạt 357,2 tỷ đồng, đạt 94,48% KH năm.
- Tổng giá trị sản phẩm toàn xã ước đạt: 822,7 tỷ đồng, đạt 95,68 % KH 

năm.
- Tổng thu nhập bình quân đầu người ức đạt 63,25 triệu 

đồng/người/năm, đạt 98,68% KH năm.
- Hoạt động trên các lĩnh vực văn hoá-xã hội, An ninh-Quốc phòng cơ 

bản ổn định.
* Kết quả thực hiện một số chỉ tiêu chủ yếu trên từng lĩnh vực
A. Về lĩnh vực kinh tế:
1. Về sản xuất nông nghiệp
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Tổng diện tích gieo cấy năm 2021 là 397,8 ha, đạt 97,98 % kế hoạch, đảm 
bảo đúng thời gian lịch gieo cấy, chủ yếu các giống Q5, Bắc thơm số 7, khang 
dân 18, Nếp các loại …

Thực hiện được 1 vùng quy hoạch sản xuất cây có giá trị kinh tế cao như 
Bắc thơm số 7 thuộc các thôn Bối Tượng với tổng diện tích 20 ha. Sản lượng cả 
năm ước đạt 52.112 tấn, năng suất bình quân ước đạt 131tạ/ha/năm.

2. Về chăn nuôi thú y, thuỷ sản, vườn tạp
Thường xuyên giám sát, kiểm tra tới từng hộ chăn nuôi để phát hiện và xử 

lý kịp thời khi có dịch bệnh xảy ra và tổ chức phát thuốc sát trùng cho các hộ 
chăn nuôi, các khu vực buôn bán thực phẩm, khu công cộng ở các thôn trong 
toàn xã. Tổ chức tiêm phòng cho đàn gia súc, gia cầm; tiêm được 200 liều dịch 
tả lợn, 200 liều tụ huyết trùng lợn, 100 liều chó dại.

Công tác chuyển đổi cơ cấu cây trồng vật nuôi, diện tích nuôi trồng thủy 
sản trong toàn xã khoảng 60 ha, năng xuất bình quân đạt 25 tạ/ha.

Vườn tạp đến nay vẫn duy trì cây truyền thống, cây ngắn ngày và cây rau 
màu chủ yếu phục vụ tại chỗ, ít mang tính hàng hoá.

3. Tiểu thủ công nghiệp, giao thông thuỷ lợi, phòng chống bão-lụt-úng, 
xây dựng nông thôn mới

Trong năm 2021 ngành tiểu thủ công nghiệp của xã  có thời điểm bị chững 
lại do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19, sản phẩm làm ra tiêu thụ chậm, thu 
nhập của người lao động giảm.

Ban chỉ huy phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn của xã đã được 
kiện toàn, phân công nhiệm vụ cho từng thành viên, chuẩn bị lực lượng ứng cứu, 
xây dựng phương án, phân bổ vật tư cho các thôn, sẵn sàng ứng cứu khi có lụt 
bão úng xẩy ra. Xây dựng tường bao trường Tiểu Học, xây mới nhà lớp học 2 
tầng 6 phòng trường Mầm Non.

Giữ vững danh hiệu xã đạt chuẩn nông thôn mới. Tập trung hoàn thiện các 
tiêu chí xây dựng nông thôn mới nâng cao giai đoạn 2019- 2020 và định hướng 
đến năm 2025 (đạt 12/18 tiêu chí).

4. Công tác địa chính - Môi trường 
Công tác quản lý đất đai, từng bước được lập lại trật tự, ổn định, hạn chế 

các vụ vi phạm mới phát sinh; hoàn thiện hồ sơ, đề xuất biện pháp xử lý các hộ 
vi phạm; Phối hợp với hội đồng giải phóng mặt bằng huyện lập phương án kiểm 
kê, đo đạc, xác định diện tích, nguồn gốc đất, giải quyết vướng mắc theo đề nghị 
của một số hộ có đất thu hồi phục vụ các dự án: Khu dân cư thương mại và chợ 
sản phẩm đồ gỗ mỹ nghệ Đông Giao (chi trả tiền đền bù, hỗ trợ 198/198 hộ), dự 
án tái định cư thôn Đông Giao, dự án Cụm công nghiệp Lương Điền mở rộng;  
đấu giá thành công 43 lô đất dự án khu dân cư dịch vụ xã Lương Điền (Thôn 
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Mậu An)…; Dự án xây dựng tuyến đường kết nối Quốc lộ 38 với đường huyện 
31, tỉnh Hưng Yên (Địa phận xã Lương Điền, huyện Cẩm Giàng), tổ chức bốc 
phiếu, phân lô và giao đất có thu tiền đất thông qua hình thức không đấu giá cho 
5 hộ đồng thời bàn giao mặt bằng cho đơn vị thi công; đề xuất cấp có thẩm 
quyền phương án tháo gỡ vướng mắc trong cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng 
đất khu dịch vụ 5% và rà soát tổng hợp những hộ chưa được cấp giấy chứng 
nhận quển sử dụng đất; xây dựng kế hoạch thông báo các hộ làm hồ sơ đề nghị 
cấp giấy chứng nhận lần đầu; năm 2021 đã cấp được 48 giấy.

Xây dựng, triển khai phương án; tổ chức bảo vệ thi công điểm dân cư tái 
định cư thôn Đông Giao.Triển khai thi công sửa chữa dường giao thông tuyến từ 
Cầu Xi Phong thôn Đồng Khê đi dầu thôn Bái Bương; cải tạo nâng cấp tuyến từ 
đầu thôn Bái Dương đi khu đất dịch vụ thương mại Hoàng Thanh-Thái Dương 
thôn Mậu An.

Công tác vệ sinh môi trường: Chỉ đạo các thôn duy trì hoạt động tổ thu 
gom rác thải, Tuyên truyền, vận động người dân, hộ kinh doanh đổ rác đúng nơi 
quy định.

5. Công tác tài chính- Tín dụng- Ngân hàng
a. Công tác tài chính
Căn cứ vào kế hoạch huyện giao, ngay từ đầu năm bộ phận tài chính xã đã 

xây dựng kế hoạch phân bổ dự toán cho các ngành, nguồn thu của xã chủ yếu là 
phân bổ từ ngân sách cấp trên, từ đấu giá đất và một phần từ đất công điền. Song 
cơ bản đã đáp ứng được công tác xây dựng cơ sở vật chất cho các nhà trường,  
hoạt động của Đảng uỷ - UBND xã và các ngành, không để ảnh hưởng tới hoạt 
động thường xuyên và phong trào do công tác tài chính; tổ chức cấp phát lương, 
phụ cấp cho cán bộ xã - thôn hàng tháng đảm bảo theo quy định.

Tổng thu ngân sách đến 24/12/2021 ước đạt: 36.054.435.185đ; đạt  
445,43%; KH năm.

Tổng chi ngân sách đến 24/12/2021 ước đạt: 14.180.661.228, đạt 122,67% 
KH năm.

b. Tín dụng- ngân hàng
Từng bước đảm bảo nguyên tắc sử dụng vốn có hiệu quả, các ngân hàng đã 

tạo điều kiện cho các hộ vay vốn để sản xuất. Tổng dư nợ các ngân hàng đến 
30/11 là 141,94 tỷ  đồng, trong đó ngân hàng CSXH là  26,77 tỷ đồng, Ngân 
hàng Nông nghiệp 108 tỷ đồng, các NH thương mại khác là 7,17 tỷ đồng. 

B. Về lĩnh vực Văn hoá - xã hội:
1. Về sự nghiệp y tế, dân số
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Trạm y tế thực hiện tốt chương trình y tế cộng đồng, chăm sóc, nâng cao 
sức khoẻ ban đầu cho nhân dân, không để dịch bệnh, không có ngộ độc thực 
phẩm xảy ra trên địa bàn.

Thường xuyên viết bài tuyên truyền, đưa tin về cách phòng chống dịch 
bệnh Covid-19, an toàn vệ sinh thực phẩm; phòng, chống các bệnh lây nhiễm do 
ô nhiễm môi trường,... Kết hợp khám sức khoẻ  định kỳ đầu năm học cho học 
sinh các nhà trường, giáo dục vệ sinh răng miệng cho học sinh. Tổ chức chăm 
sóc sức khoẻ người cao tuổi. Năm 2021 trên địa bàn xã có 10 ca mắc thủy đậu 
tại thôn trường Mần Non khu Mậu An.

Tổng số nhân khẩu đến 15/9/2021 là 13.006, số hộ 3.800, số sinh 110, khai 
tử 32, khẩu chuyển đến 36, khẩu chuyển đi 32, tách hộ 15, đăng ký tạm trú mới 
là 719 khẩu (Tổng tạm trú là 1.240 khẩu), lưu trú 155 lượt.

 Công tác PCD Covid-19
Từ đầu năm đến 14/12/2021 toàn xã ghi nhận 3-F0, 129-F1, 1.004-F2; F3-

1.614; theo chỉ đạo của UBND huyện xã lắp đặt 01 nhà tắm, nhà vệ sinh, vách 
ngăn cách y tập trung của Huyện tại khu trường Mầm Non khu Mậu An, lắp đặt 
rào chắn, điện nước, thiết bị vệ sinh khu Nhà văn hóa thôn Bối Tượng, Mậu An 
để 4 lớp trường Mầm Non học nhờ.

Trước diễn biến phức của dịch bệnh UBND xã luôn bám sát các văn bản 
của cấp trên để cụ thể hóa và triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ 
đạo của các cấp về công tác phòng chống dịch Covid-19, thực hiện có hiệu quả 
và đảm bảo ứng phó kịp thời linh hoạt với các tình huống xảy ra. 

Thực hiện nghiêm việc phong tỏa giãn cách xã hội; điều tra dịch tễ, cách ly 
y tế kịp thời, linh hoạt; thần tốc truy vết các đối tượng liên quan; quản lý, giám 
sát chặt chẽ và yêu cầu các đối tượng thuộc diện tạm dừng hoạt động ký cam kết 
PCD và các đối tượng thuộc diện cách ly y tế; hạn chế đi lại, người đến/về từ 
vùng dịch. THành lập và duy trì có hiệu quả hoạt động của Tổ Covid cộng đồng, 
Tổ an toàn Covid-19; xây dựng phương án ứng phó theo cấp độ dịch Covd-19. 
Tăng cường kiểm tra, giám sát, xử phạt nghiêm các trường hợp vi phạm quy 
định về PCD-19; thực hiện nghiêm Nghị quyết 128/2021/NQ-CP ngày 
11/10/2021, tính đến ngày 14/12/2021 xã đã chi 696.1777.000đ phục vụ cho 
công tác PCD.

2. Sự nghiệp giáo dục
Công tác giáo dục các nhà trường được trú trọng quan tâm, phong trào thi 

đua dạy tốt học tốt được đẩy mạnh, đội ngũ giáo viên được nâng cao về chuyên 
môn, đa số đều đạt mức trên chuẩn và chuẩn theo quy định, đội ngũ giáo viên cơ 
bản hoàn thành tốt nhiệm vụ trong năm học; cả 3/3 trường được công nhận đạt 
chuẩn Quốc gia mức độ 1.
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Các nhà trường thực hiện nghiêm công tác phòng chống dịch Covid-19, tổ 
chức phun hóa chất khử khuẩn trước khi vào khai giảng năm học mới 2021-
2022.

Trường Mầm non: Huy động trẻ 5 tuổi ra lớp 280/280 trẻ đạt 100%. Huy 
động trẻ mẫu giáo ra lớp 661/671 trẻ, đạt 98,5%, nhà trẻ ra lớp 115/413 trẻ đạt 
27,8%, trường đã được công nhận đạt chuẩn về phổ cập trẻ 5 tuổi năm 2021. Trẻ 
được cân đo 3 lần/năm học và khám sức khỏe định kỳ 2 lần/năm, . 

Trêng TiÓu häc: Được huyện công nhận hoàn thành chương trình phổ 
cập giáo dục mức độ 3. Chất lượng đội ngũ có 30 giáo viên đạt giáo viên dạy 
giỏi cấp trường, 2 giáo viên tham gia thi GV dạy giỏi cấp huyện đạt xuất sắc; có 
687/1322 học sinh được tuyên dương khen thưởng cấp trường; hoàn thiện các 
tiêu chí phấn đấu xây dựng trường chuẩn quốc gia mức độ 2.

. Trường Trung học cơ sở:  Nhà trường được huyện công nhận đạt danh 
hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”. Có 04 giáo viên đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua 
cơ cở, 28 giáo viên đạt lao động tiên tiến. Tỷ lệ huy động học sinh trong độ tuổi 
đi học là 725/725 học sinh; học sinh giỏi huyện là 08; Học sinh giỏi văn hóa cấp 
tỉnh 01 học sinh;. 162/162 học sinh đủ điều kiện xét và công nhận tốt nghiệp 
THCS (đạt tỷ lệ 100%), học sinh thi đỗ THPT là 78/122 thạm dự (đạt 63,93%).

Hội khuyến học xã: Xây dựng và triển khai kế hoạch xây dựng quỹ 
khuyến học và tổ tổ chức trao thưởng cho tập thể, cá nhân có thành tích cao 
trong giảng dạy học tập năm học 2020-2021 với số kinh phí 18.330.000đ.

3. Văn hoá thông tin, thể dục thể thao
Tuyên truyền các thôn đón tết nguyên đán đảm bảo vui tươi, lành mạnh, 

tiết kiệm. Chỉ đạo các thôn tổ chức Lễ hội đầu năm theo quy định. Quan tâm 
quản lý tốt các hoạt động tôn giáo; quản lý hiện tượng các lễ hội, lễ nghi tôn 
giáo bị biến tướng, hiện tượng lạm dụng niềm tin tôn giáo làm biến tướng các 
hoạt động thờ phụng, mang tính mê tín, dị đoan

 Rà soát việc thực hiện tổ chức việc tang, quản lý sử dụng đất nghĩa trang, 
nghĩa địa, tuyên truyền khuyến khích người dân sử dụng hình thức hỏa táng; 
khảo sát các tiêu chí, cơ sở, vật chất văn hoá theo tiêu chí xây dựng nông thôn 
mới nâng cao.

Thực hiện tốt việc quản lý lễ hội; số gia đình văn hoá qua bình xét được 
công nhận năm 2021, có 3.461 hộ đạt gia đình văn hóa, đạt tỷ lệ 91,39%; số làng 
được công nhận làng văn hóa 8/10 thôn; thực hiện tốt công tác thông tin tuyên 
truyền  đưa các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước đến 
với nhân dân. Đặc biệt là tuyên truyền phòng chống dịch Covid-19, tuyên truyền 
về cuộc bầu cử Quốc Hội khóa XIV và bẩu cử Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm 
kỳ 2021-2026; thông tin tuyên truyền nội dung, ý nghĩa các ngày lễ lớn của đất 
nước, của Tỉnh, của Huyện cũng như các nhiệm vụ chính trị của địa phương, 
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4. Thực hiện chính sách xã hội
a. Lĩnh vực người có công

Lập danh sách đề nghị đi điều dưỡng cho 92 đối tượng. Lập danh sách đề 
nghị và cấp tiền hương khói thờ cúng liệt sĩ năm 2021, trợ cấp hàng tháng, trợ 
cấp một lần, quà ngày 27/7, ăn thêm lễ tết cho 1.222 lượt đối tượng .

Hướng dẫn 09 đối tượng làm hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ mai táng phí, 
trợ cấp ưu đãi giáo dục, chất độc hóa học.  

Triển khai rà soát đối tượng Người có công trong đề án đã được UBND 
tỉnh phê duyệt về xây dựng, sửa chữa nhà ở (29 đối tượng đủ điều kiện).

b. Lĩnh vực bảo trợ xã hội
Hướng dẫn 25 đối tượng BTXH làm hồ sơ đề nghị hưởng trợ cấp hàng 

tháng; Lập danh sách đề nghị cấp BTXH hàng tháng, trợ cấp mai táng phí và hỗ 
trợ tiền điện hộ nghèo, hộ cố đối tượng dụng từ 50kw/tháng trở xuống cho 3.821 
lượt đối tượng.

Cấp tiền trợ cấp khó khăn tết nguyên đán của tỉnh và cấp quà Tết Nguyên 
đán năm Tân Sửu 2021 cho các cho đối tượng hộ nghèo, cận nghèo và hộ có 
hoàn cảnh khó khăn 232 xuất quà; tổ chức chúc thọ, mừng thọ người cao tuổi 
tròn năm dịp Tết Nguyên Đán Tân Sửu năm 2021 đảm bảo trang trọng, tiết 
kiệm. (152 cụ với số tiền = 53.000.000đ).

Phối hợp với Thường trực MTTQ tiếp nhận và phân bổ nguồn tiền, hàng 
hóa hỗ trợ cho các đối tượng bị ảnh hưởng do đại dịch Covid-19 cho các đối 
tượng theo quy định. 

Xây dựng, triển khai, tổ chức các hoạt động Tết Trung thu cho trẻ em năm 
2021 với số kinh phí là 47.675.000đ, tặng 20 phần quà (xã 10,trị giá  
300.000đ/xuất; Ngân hàng Đông Á-10 xuất-500.000đ/xuất hiện vật) 2 máy Ipas 
(1 MTTQ huyện, 1 Chương –Bến) cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn năm học 
2021-2022. 

Xây dựng và triển khai kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ làm 
nông nghiệp có mức sống trung bình năm 2021, theo chuẩn nghèo mới; số hộ 
nghèo năm 2021 sau rà soát là 32 hộ, tỉ lệ 0,8% giảm 1 hộ so năm 2020; số hộ 
cận nghèo sau rà soát là 27 hộ, tỉ lệ 0,7%, giảm 11 hộ so năm 2020. 

Từng bước nâng cao tỉ lệ bao phủ BHYT tự nguyện (đạt 93% dân số), 
BHXH tự nguyện đảm bảo an sinh xã hội (đạt 80% chỉ tiêu giao -70 người). 

5. Công tác cải cách hành chính:
Chủ động rà soát, đề xuất loại bỏ thủ tục rườm rà, không phù hợp gây khó 

khăn cho cá nhân tổ chức; có đề xuất điều chỉnh bổ sung theo hướng tinh giản, 
dễ thực hiện cho các nhân, tổ chức; từng bước nâng cao chỉ số cải cách thủ tục 
hành chính, nâng cao chất lượng ban chỉ đạo xây dựng chính quyền điện từ; 
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nâng cao chất lượng trang thông tin điện tử của xã, thực hiện duy trì, cải tiến và 
nâng cao chất lượng theo Hệ thống quản lý chất lượng theo TCVN ISO 
9001:2015; thực hiện có hiệu quả các phần mềm như: Kế toán, Quản lý hộ tịch, 
dịch vụ hành chính công- một cửa điện tử, quản lý cán bộ- công chức xã, địa 
chính,... và các thủ tục hành chính trên môi trường điện tử, áp dụng chữ ký số 
gửi nhận văn bản điện tử không gửi kèm văn bản giấy thông qua hệ thống quản 
lý văn bản điều hành. Chuẩn bị hồ sơ minh chứng đánh giá xác định chỉ số cải 
cách hành chính xã năm 2021; tính đến 14/12/2021, xã đã tiếp nhận và giải 
quyết 2.957 TTHC, đúng thời hạn 2.957; không có hồ sơ chậm, muộn.

C. C«ng t¸c x©y dùng chÝnh quyÒn

Xây dựng quy chế làm việc, quy chế chi tiêu nội bộ của UBND xã nhiệm 
kỳ 2021-2026, phân công nhiệm vụ rõ cụ thể cho cán bộ, công chức; duy trì chế 
độ làm việc, chế độ trực tiếp dân theo quy định. Đội ngũ cán bộ, công chức được 
quan tâm cử đi đào tạo, bồi dưỡng, đa số cán bộ, công chức hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao. 

Giải quyết đơn thư: Năm 2021 công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư, khiếu 
nại, tố cáo của công dân thực hiện có hiệu quả; năm 2021, UBND xã nhận được 
29 đơn thư (trong đó đã giải quyết 21 đơn, đang giải quyết 08 đơn). giảm 03 
đơn so với cùng kỳ năm 2020. Đơn thư chủ yếu liên quan đến đất đai.

Xây dựng kế hoạch và tổ chức hội nghị tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của chủ 
tịch UBND xã với người dân thôn Đông Giao tại hội trường xã.

Chỉ đạo HTXDVNN, Hội Chữ thập đỏ, Hội Cựu thanh niên xung phong tổ 
chức thành công Đại hội nhiệm kỳ 2021-2026. 

D. Công tác an ninh - quốc phòng
Quốc phòng: Tổ chức đưa 16 thanh niên nên đường nhập ngũ; huấn luyện 

dân quân năm thứ nhất, dân quân tại chỗ năm thứ 2 đến năm thứ 4 theo kế 
hoạch.Tổ chức đăng ký NVQS tuổi 17 cho thanh niên sinh năm 2003, quân số 
đăng ký là 72 thanh niên. Di chuyển nghĩa vụ quân sự cho các thanh niên thi đỗ 
vào các trường đại học, cao đẳng năm 2021.

Chuẩn bị tốt các điều kiện cần thiết cho khám tuyển chọn gọi công dân 
nhập ngũ tại trạm y tế vào ngày 21/11/2021, số nam thanh niên tham gia khám 
tuyển là 24/114, trong đó có 9 thanh niên viết đơn xung phong; tham mưu cho 
UBND ra quyết định thành lập 2 tổ công tác đi tuyên truyền, động viên thanh 
niên tiếp tục tham gia khám sơ tuyển và lập biên bản vi phạm hành chính lĩnh 
vực Quốc phòng 90/90 thanh niên trốn khám sơ tuyển.

An ninh: Mở đợt cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm, tuần tra vũ trang 
bảo đảm ANTT (phát hiện, bắt giữ xử lý 5 vụ sử dụng pháo trái phép; kiểm 
danh, răn đe, kiểm diện 190 lượt đối tượng thi hành án treo; hòa giải 10 vụ mâu 
thuẫn nhỏ trong nhân dân; đưa 1 đối tượng đi cai nghiện bắt buộc; kiểm tra an 
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toàn PCCC, phát hiện xử lý 7 trường hợp với số tiền 2.800.000đ; Xử phạt hành 
chính 27 đối tượng với số tiền là 33.500.000đ; hoàn thiện hồ sơ đề nghị chủ tịch 
UBND xã ra 204 quyết định xử phạt vi phạm hành chính trong PCD Covid-19); 
phối hợp với lực lượng quân sự bảo đảm tuyệt đối an toàn: Đại hội đảng toàn 
quốc lần thứ XIII, cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội lần thứ XV, bầu cử đại biểu 
HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026. Tăng cường công tác tuần tra, giám sát địa 
bàn đảm bảo an ninh trật tự an toàn xã hội, tình hình an ninh ổn định, không xảy 
ra vụ việc phức tạp, hoặc khiếu kiện đông người. Duy trì chế độ trực, giao ban 
hàng tuần, nắm bắt và báo cáo kịp thời tình hình an ninh - trật tự, việc vi phạm 
đất đai ở các thôn, đảm bảo quân số trực đầy đủ. Tổ chức kiểm tra tạm trú- tạm 
vắng ở các thôn và cụm công nghiệp trên địa bàn.

Năm 2021, trên địa bàn xã xảy ra 38 vụ, trong đó: phạm pháp hình sự 13 
vụ, vi phạm pháp luật về kinh tế 7 vụ, môi trường 5 vụ, tệ nạn xã hội 5 vụ, tai 
nạn giao thông 05 vụ, vụ việc khác 05 vụ (Tăng 11 vụ so năm 2020), hoàn thiện 
hồ sơ đưa đối tượng Nguyễn Văn Đông đi giáo dưỡng tập trung.  

*Đáng giá chung: Dưới sự lãnh đạo trực tiếp của Đảng Uỷ - HĐND, sự hỗ 
trợ phối hợp của các ban ngành đoàn thể năm 2021, UBND xã đã cơ bản hoàn 
thành các nhiệm vụ đã đề ra, tình hình an ninh - chính trị, trật tự - an toàn xã hội 
cơ bản ổn định, không có trọng án xảy ra. Các phong trào được duy trì, hoạt 
động có nền nếp, đội ngũ cán bộ đủ về số lượng đảm bảo chất lượng, phân công 
sắp xếp ổn định các bộ phận tích cực chủ động hoàn thực hiện thành các nhiệm 
vụ được giao.

Bên cạnh những kết quả đạt được trên các lĩnh vực, còn một số hạn chế, tồn 
tại cần khắc phục là:

-  Do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19, một số công ty tạm dừng hoặc hoạt 
động cầm chừng các hoạt động sản xuất kinh doanh tiểu thủ công nghiệp trì trệ, 
hàng hóa làm ra tiêu thụ chậm. Trong sản xuất nông nghiệp việc chuyển đổi cơ 
cấu cây trồng vật nuôi chưa được chú trọng, chưa mở rộng được diện tích quy 
hoạch được vùng sản xuất hàng hóa giá trị kinh tế cao. 

- Chưa giải quyết, xử lý vi phạm lấn chiếm đất công tồn động những năm 
trước. Việc làm thủ tục đề nghị cấp mới quyền sử dụng đất ở nông thôn còn 
chậm so với kế hoạch.

- Việc thu gom rác thải tập trung của một số thôn chưa đảm bảo đúng vị trí 
quy hoạch, việc vứt rác thải, chất thải phát sinh trên các tuyến đường, lòng kênh 
vẫn diễn ra thường xuyên làm ảnh hưởng đến vệ sinh môi trường, sinh hoạt của 
người dân. 

- Mức độ hoàn thành nhiệm vụ ở một số cán bộ, công chức chưa cao, một 
số bộ phận báo cáo chưa kịp thời, chưa chủ động tham mưu đề xuất phương án 
thực hiện nhiệm vụ được giao, còn phải đôn đốc, nhắc nhở.
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- Việc giải quyết đơn thư chưa kịp thời, một số đơn thư kéo dài, gây bức 
xúc cho nhân dân.

- Số người tham gia mới BHXH, BHYT tự nguyện chưa đạt chỉ tiêu huyện 
giao.  

II- Phương hướng, nhiệm vụ - giải pháp trọng tâm cần tập trung năm 
2022

* Các chỉ tiêu chủ yếu:
1- Tổng sản phẩm tăng trưởng 10-12% so với năm 2021
- Giá trị sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi, thuỷ sản tăng 2- 3%.
- Tiểu thủ công nghiệp tăng 8-11%.
- Thương mại - Dịch vụ, ngành nghề khác  tăng 9 -12%.
2- Cơ cấu sản xuất nông nghiệp, thuỷ sản- tiểu thủ công nghiệp - thương 

mại, dịch vụ là 10,5% - 44,5% - 45%.
3- Tổng thu ngân sách: hoàn thành kế hoạch huyện giao.
4- Tổng thu nhập bình quân đạt trên 70 triệu đồng/người/năm.
5- Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên dưới 1%.
6- Tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình THCS= 100%, vào THPT  trên 

80%.
7- Tạo điều kiện việc làm cho các đối tượng có yêu cầu xuất khẩu lao động 

nước ngoài, và làm việc ở các công ty – doanh nghiệp trên địa bàn.
8- Giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo an ninh trật tự, an toàn xã hội, 

ngăn chặn và đẩy lùi các tệ nạn xã hội.
9. Nâng cao các tiêu chí, giữ vững danh hiệu xã đạt chuẩn Nông thôn mới, 

phấn đấu hoàn thiện các tiêu chí xây dựng nông thôn mới nâng cao.
* Nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu:
1. Lĩnh vực kinh tế
a. Công tác sản xuất nông nghiệp

Toàn xã phấn đấu gieo cấy đạt 100% diện tích kế hoạch đảm bảo đúng cơ 
cấu và thời vụ, phấn đấu năng suất đạt 131 tạ/ha/năm, kết hợp trạm bảo vệ thực 
vật làm tốt công tác dự tính, dự báo về tình hình sâu bệnh để triển khai động 
viên xã viên áp dụng tiến bộ KHKT vào sản xuất.

Chỉ đạo các thôn chủ động cơ cấu giống, trà lúa phù hợp theo vùng, đưa 
các giống lúa mới có năng suất cao, vận động nhân dân gieo cấy tập trung.
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Làm tốt công tác thuỷ lợi, khơi thông dòng chảy hệ thống sông trung thuỷ 
nông, mương máng cấp I, tu sửa các tuyến xung yếu phục vụ công tác tưới tiêu. 
Chủ động trong công tác bảo vệ thực vật, phòng trừ sâu bệnh. 

b. Công tác thú y
Thường xuyên kiểm tra, giám sát tới từng hộ chăn nuôi, phát hiện bệnh 

dịch và xử lý kịp thời khi có dịch bệnh xảy ra, Tiêm phòng cho đàn gia súc- gia 
cầm theo quy định. Tuyên truyền cho các hộ chăn nuôi vệ sinh tiêu độc khử 
trùng phòng chống dịch bệnh cho đàn gia súc, gia cầm.

c. Công tác giao thông - thuỷ lợi - tiểu thủ công nghiệp
Xây dựng kế hoạch sửa chữa, nâng cấp một số tuyến đường giao thông xã 

xuống cấp.
Chủ động có phương án kịp thời trong việc xử lý bão-lụt-úng khi xảy ra, 

đảm bảo đủ vật tư, quân số khi có lệnh điều động.
Khuyến khích, tạo điều kiện thuận lợi nhất cho người dân trong sản xuất 

kinh doanh như mở rộng sản xuất nghề thủ công mỹ nghệ.  
d. Công tác địa chính – xây dựng - môi trường

Đẩy nhanh tiến độ xét cấp GCNQSD đất đối với các các hộ đủ điều kiện 
đề nghị huyện xét cấp, đảm bảo nhu cầu của nhân dân.

Thường xuyên kiểm tra phát hiện và ngăn chặn các trường hợp vi phạm lấn 
chiếm đất đai, nhất là khu vực thôn Đông Giao. Hoàn thiện hồ sơ, từng bước có 
biện pháp xử lý đối với các hộ vi phạm những năm trước.

Vận động nhân dân thực hiện nghiêm theo quy định của UBND Tỉnh về sử 
dụng nghĩa trang, nghĩa địa.

Chỉ đạo các thôn duy trì các tổ vệ sinh môi trường và làm tốt công tác vệ 
sinh môi trường, đảm bảo đúng quy định, chấm dứt tình trạng đổ rác sinh hoạt 
bừa bãi.

Giữ vững danh hiệu xã đạt chuẩn nông thôn mới, tập trung nâng cao các 
tiêu chí về xây dựng Nông thôn mới nâng cao định hướng đến năm 2025.

e. Công tác tài chính, tín dụng, ngân hàng
Tăng cường thu các nguồn thu theo kế hoạch, theo quy định, đảm bảo chi 

tiêu đúng nguyên tắc, đúng luật, chi đúng đối tượng, ưu tiên cho lương, phụ cấp 
và hoạt động thường xuyên.

Khuyến khích các hộ sản xuất - kinh doanh đồ gỗ mỹ nghệ, phối hợp với 
các ngân hàng tạo điều kiện cho các hộ vay vốn để mở rộng phát triển sản xuất 
tạo việc làm và tăng thu nhập. 

2. Lĩnh vực văn hoá- Xã hội
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Tăng cường sự chỉ đạo của BCĐ xây dựng đời sống văn hoá, tiếp tục đẩy 
mạnh phong trào "Toàn dân ĐKXDĐSVH ở khu dân cư". Tuyên truyền, hướng 
dẫn các thôn sửa đổi, bổ sung quy ước, hương ướng của thôn đã xây dựng.

Tổ chức điều tra cung cầu lao động năm 2021 làm cơ sở cho các cấp hoạch 
định chính sách lao động, việc làm. Xây dựng kế hoạch tổ chức kỷ niệm 74 năm 
ngày Thương binh, Liệt sĩ 27/7/2021.

Hướng dẫn đối tượng BTXH làm hồ sơ đề nghị hưởng trợ cấp BTXH 
hàng tháng. Lập danh sách đề nghị ra hạn và cấp mới thẻ BHYT cho các đối 
tượng người có công, BTXH, hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2021.

Lập danh sách đề  nghị và cấp tiền thờ cúng liệt sĩ và danh sách điều 
dưỡng cho đối tượng người có công năm 2021. Rà soát lập danh sách đề nghị 
chúc thọ, mừng thọ năm 2022 cho người cao tuổi.

Xây dựng và triển khai kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ làm 
nông nghiệp có mức sống trung bình năm 2021, thực hiện chính sách năm 2022.

Từng bước nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập, nhất là học sinh 
THCS và Tiểu học; Tiếp tục quan tâm đầu tư xây dựng cơ sở vật chất các nhà 
trường đảm bảo đủ phòng học, giữ vững nâng cao chất lượng công tác phổ cập 
giáo dục ở các cấp, nâng cao chất lượng học sinh đầu ra ở từng bậc học, góp 
phần từng bước nâng cao tỷ lệ học sinh thi đỗ vào lớp 10 hệ chính quy.

Nắm bắt tình hình, xây dựng phương án ứng phó kịp thời theo diễn biến 
dịch bệnh Covid-19. Tăng cường công tác chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho nhân 
dân, công tác khám chữa bệnh nhất là tăng cường công tác KHHGĐ, hạ tỷ lệ 
sinh con thứ 3, không để dịch bệnh xảy ra trên địa bàn. Viết bài, đưa tin tuyên 
truyền về công tác phòng chống dịch bệnh, ngộ độc thực phẩm; làm tốt các 
chương trình quốc gia về y tế, đặc biệt các chương trình phòng chống 
HIV/AIDS, lao, bệnh tâm thần kinh,…
 3. Công tác xây dựng chính quyền

Duy trì và thực hiện nghiêm quy chế làm việc, chế độ trực theo quy định, 
chủ động giải quyết các công việc phân công theo trách nhiệm, nâng cao vai trò, 
trách nhiệm của mỗi cán bộ, công chức trước nhiệm vụ, công việc được giao.

Giữ mối quan hệ chặt chẽ, đồng thời phối kết hợp giữa UBND xã với 
UBMTTQ và các tổ chức đoàn thể, tổ chức chính trị - xã hội dưới sự lãnh đạo 
trực tiếp của Đảng uỷ - TT HĐND xã.

UBND xã phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên, thường xuyên 
kiểm tra, đôn đốc các ngành, các bộ phận trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 
Thành viên UBND và cán bộ, công chức, trưởng thôn phải thường xuyên báo 
cáo chủ tịch UBND xã về công việc được phân công và phụ trách, nắm bắt và 
báo cáo tình hình của từng thôn để UBND xã có biện pháp chỉ đạo kịp thời.
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Giải quyết kịp thời đơn thư của công dân, đúng thẩm quyền, đúng chính 
sách, tăng cường phát huy pháp lệnh dân chủ.

4. Cải cách hành chính
- Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính hướng tới bảo đảm tính pháp lý, 

hiệu quả, minh bạch và công bằng trong giải quyết công việc đi đôi với việc phát 
hiện, kiến nghị loại bỏ những thủ tục rườm rà, chồng chéo gây khó khăn cho 
người dân. 

- Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu trong quản lý, điều hành đồng 
thời thường xuyên kiểm tra việc thực hiện của các bộ phận; kịp thời đề ra biện 
pháp khắc phục những hạn chế, yếu kém và kiên quyết xử lý những cán bộ, công 
chức có hành vi, thái độ nhũng nhiễu, hách dịch, cửa quyền hoặc gây phiền hà 
đối với tổ chức và công dân nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý hành 
chính của xã. 

- Tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức có bản lĩnh chính trị vững 
vàng, phẩm chất đạo đức tốt, tác phong, lối sống lành mạnh có khả năng tổ chức 
và vận động nhân dân thực hiện tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật 
của Nhà nước; công tâm thạo việc, tận tụy phục vụ nhân dân, tôn trọng và phát 
huy quyền làm chủ của nhân dân.

- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, các ngành các 
đoàn thể trong xây dựng quản lý và giáo dục đội ngũ cán bộ, công chức.

- Thường xuyên làm tốt công tác kiểm tra cán bộ, công chức trong thực 
hiện nhiệm vụ. kịp thời, khen thưởng, động viên cán bộ, công chức hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vụ, đồng thời xử lý nghiêm cán bộ, công chức vi phạm, không 
hoàn thành nhiệm vụ.

5. Công tác an ninh, quốc phòng
+ An ninh:  Phối hợp với công an Huyện chỉ đạo lực lượng công an xã xây 

dựng kế hoạch hoạt động phù hợp với tình hình thực tế của địa phương, đảm bảo 
hiệu quả cao nhất, phân công rõ nhiệm vụ, nâng cao trách nhiệm, năng lực trong 
quá trình thực hiện nhiệm vụ, thường xuyên nắm chắc tình hình tại các thôn, báo 
cáo phản ánh kịp thời về mọi mặt của thôn trước và khi xảy ra các sự việc để có 
biện pháp ngăn chặn và xử lý ngay các dấu hiệu vi phạm ở các thôn. Giải quyết 
các vụ việc dứt điểm theo thẩm quyền, đồng thời báo cáo, kết hợp với cấp trên 
để giải quyết các vụ phức tạp, hạn chế các vụ án tồn đọng tại địa phương. Giữ 
vững an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội nơi công cộng, trên địa bàn.

+ Quốc phòng:  
Tiếp tục xử lý thanh niên chống lệnh. Duy trì lực lượng xung kích thường 

xuyên có mặt tại địa phương để sẵn sàng ứng cứu, tìm kiếm cứu nạn khi khi có 
tình huống xảy ra và khi có lệnh điều động.
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Phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu, kế hoạch tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ 
huyện giao năm 2022. Di chuyển NVQS cho các học sinh thi đỗ vào các trường 
Đại học, Cao đẳng năm 2022; rà soát thanh niên trong độ tuổi từ 18-27 tuổi phục 
vụ công tác tuyển quân năm 2023.

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 
năm 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2022 của UBND xã Lương Điền. 
Tình hình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương tuy có nhiều thuận lợi, 
nhưng cũng còn không ít khó khăn, rất cần sự quan tâm phối hợp của các cấp, 
các ngành để xã sớm hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch năm 2022./.

Nơi nhận:
- UBND huyện;
- TV Đảng uỷ - TT HĐND -UBND xã;
- Các ban ngành xã;
- Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn;
- Lưu VP.

  TM. UBND XÃ
 CHỦ TỊCH

               Nguyễn Đình Bằng
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